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DIVULGAÇÃO DAS CONDIÇÕES DE OFERTA DOS CURSOS DA FACULDADE IDEAL – 

FACI – 2011.1 

 
I. Ato autorizativo expedido pelo MEC, com a data d e publicação no Diário Oficial 

da União. 
 

Nome do Curso de 
Graduação Ato de Autorização Conceito 

Obtido 
Ato de 

Reconhecimento 

Conceito 
Obtido nas 3 
Dimensões 

Administração 
Bacharelado 

Portaria Nº 1.808, de 17 de 
dezembro de 1999, publicada 
no DOU nº242 – E, de 
20.12.1999. 

B 
 

Portaria Nº 3.513 de 29 
de outubro de 2004, 
publicada no DOU de 
01.11.2004, seção 1, 
página 06. 

CMB nas três    
dimensões 

Administração 
Empreendedorismo Portaria Nº 1.700, de 01 de 

agosto de 2001, do Ministério 
da Educação, publicada no 
DOU nº149 – E, de 06 de 
agosto de 2001, página 04. 

B 

Administração 
Marketing B 

Administração 
Sistemas de 
Informação 

B 

Ciências Contábeis 

Portaria Nº 1.660, de 25 de 
julho de 2001, do Ministério 
da Educação, publicada no 
DOU nº150 – E, de 07 de 
agosto de 2001, página 17. 

B 

Portaria Nº 3.529 de 29 
de outubro de 2004, 
publicada no DOU de 
01.11.2004, seção 1, 
página 07. 

CMB nas três    
dimensões 

Direito 

Portaria Nº 619, de 01 de 
março de 2002, publicada no 
DOU nº45, de 07 de março 
de 2002, seção, página 12. 

A 

Portaria Nº 209 de 10 de 
março de 2008, 
publicada no DOU N.48 
de 11.03.2008, seção 1, 
página 16. 

CMB nas três    
dimensões 

Engenharia Civil 

Portaria Nº 2.905, de 14 de 
dezembro de 2001, publicada 
no DOU nº240 de 18 de 
dezembro de 2001, seção 1, 
página 26. 

 
A 
 

Portaria Nº 791, de 25 
de outubro de 2006, 
publicada no DOU de 30 
de outubro de 2006, 
seção 1, página 69. 

CMB nas três    
dimensões 

Pedagogia 

Portaria Nº 2.404, de 23 de 
agosto de 2002, publicada no 
DOU de 26 de agosto de 
2002, Seção I, página 11. 

A 

Portaria Nº749, de 6 de 
outubro de 2006, 
publicada no DOU de 10 
de outubro de 2006, 
seção 1, página 8. 

CMB nas três   
dimensões 

Curso Superior de 
Tecnologia em 
Gestão Financeira 

Portaria MEC Nº. 153 de 7 de 
Fevereiro de 2007 e 
publicada no DOU N.29-E em 
9 de Fevereiro de 2007 seção 
1, pág.21. 

 
4 

Aguardando processo 
de Reconhecimento de 
Curso 

Aguardando o 
processo de 

Reconhecimento 
de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em 
Processos Gerenciais 

Portaria MEC Nº. 186 de 15 
de Fevereiro de 2007 e 
publicada no DOU N. 36-E 
em 22 de Fevereiro de 2007 
seção 1, pág.13. 

 
4 

Aguardando processo 
de Reconhecimento de 
Curso 

Aguardando o 
processo de 

Reconhecimento 
de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em 
Análise e 
Desenvolvimento de 
Sistemas 

Portaria MEC Nº. 186 de 15 
de Fevereiro de 2007 e 
publicada no DOU N. 36-E 
em 22 de Fevereiro de 2007 
seção 1, pág.13. 

 
3 

Portaria MEC Nº. 138 de 
21 de Fevereiro de 2011 
e publicada no DOU N. 
37 em 22 de Fevereiro 
de 2011 seção 1, 
pág.18. 

Conceito 4 

Curso Superior de 
Tecnologia em Rede 
de Computadores 

Portaria MEC Nº. 186 de 15 
de Fevereiro de 2007 e 
publicada no DOU N. 36-E 
em 22 de Fevereiro de 2007 
seção 1, pág.13. 

 
3 

Aguardando processo 
de Reconhecimento de 
Curso 

Aguardando o 
processo de 

Reconhecimento 
de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em 
Gestão Ambiental 

Portaria MEC Nº. 153 de 7 de 
Fevereiro de 2007 e 
publicada no DOU N.29-E em 
9 de Fevereiro de 2007 seção 
1, pág.21. 

 
3 

Portaria MEC Nº. 301 de 
20 de dezembro de 
2010 e publicada no 
DOU N. 246, em 24 de 
dezembro de 2010 
seção 1, pág.28. 

Conceito 4 
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II – Relação dos dirigentes da instituição e coorde nadores de curso 

efetivamente em exercício. 

 

Dirigentes e 
Coordenadores de curso  Cargo na Instituição Titulação Qualificação 

Profissional 

Regime de Trabalho 

Até 
19hs 

de 20 
até 39hs 

40 hs 
ou 

mais 

João Messias dos Santos 
Filho 

Diretor Geral G 
Engenheiro Civil/ 

Advogado 
  X 

Antônio Carlos Trindade de 
Moraes Vice Diretor E Educador   X 

Manoel Leite Carneiro Diretor da 
Mantenedora E 

Licenciatura em 
Matemática e 
Engenheiro 

  X 

Nelson Beckman Diretor Executivo G Administrador   X 

Melissa Melo Moraes Diretora Acadêmica M Pedagoga   X 

Gilberto Alcido Wiesenhutter 
Coordenador do 

curso de 
Administração 

M Administrador   X 

José Luis Nunes Fernandes  
Coordenador do 

curso de Ciências 
Contábeis 

M Contador   X 

Hito Braga de Moraes Coordenador do 
curso de Engª Civil D Engenheiro   X 

Syglea Magalhães 
Coordenador do 
curso de Direito D 

Bacharel em 
Direito   X 

Ana Virginia Messias Arêde Coordenadora do 
curso de Pedagogia E Pedagoga   X 

Wanderson Alexandre da 
Silva Quinto  

Coordenador de 
Análise e Desenv. de 
Sistemas e Redes de 

Computadores 

 

M 

 

Tecnólogo em 
Processamento 

de Dados 

 

  X 

Pablo Queiroz Bahia 

Coordenador do 
curso de Processos 
Gerenciais e Gestão 

Financeira 

M Bacharel em 
Administração   X 

Lucidéa Oliveira dos Santos 
Coordenadora do 
Curso de Gestão 

Ambiental 
M Bacharel em 

História   X 
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III – Relação dos professores que integram o corpo docente do curso, 

com a respectiva formação, titulação e regime de tr abalho. 

 

Curso de Administração Bacharelado – Linhas de form ação: 

Administração Geral, Empreendedorismo, Marketing e Sistemas de Informação 

 

Professor 
(relação nominal) 

Titulação  
 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Amélia Correa Mestre  x  

3 
André Luiz 
Assunção Doutor 

 x  

4 
Cláudio da Silva 
Carvalho Especialista 

 x  

5 Dayan Rios Pereira Mestre  x  

7 Fábio Hipólito  Mestre   x 

8 
Gilberto Alcido 
Wiesenhütter Mestre 

  x 

9 Ivanete Amaral Silva Mestre   x 

10 Iranildo Ramos Mestre   x 

11 José Luiz Fernandes Mestre   x 

13 Larissa M. Batista Mestre   x 

15 
Maira de Nazaré 
Vieira Doutora 

 x  

16 
Maíra N. 
Vasconcelos Mestre 

 x  

17 
Mario Augusto da 
Silva Botelho Mestre 

 x  

19 
Oswaldo Gomes de 
Souza Junior Mestre 

 x  

20 
Rinaldo Ribeiro 
Moraes Doutor 

  x 

21 
Tereza Cristina 
Ribeiro Anaisse Cruz Mestre 

 x  
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Curso: Ciências Contábeis 
 

 

 

Professor 
(relação nominal) 

 

Titulação 
 

 
Regime de trabalho 

 
Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Amélia Arias Corrêa  Mestre  x  

2 Celiane Oliveira Rodrigues Especialista  x  

3 Dayan Rios Pereira 
Mestre 

 x  

3 Eugenia Suely Lamarão Mestre   x 

4 Jacira Magalhães Pessoa Mestre   x 

5 João Alexandre Orguen Especialista  x  

6 João Furtado de Souza Mestre  x  

7 José Luiz Nunes Fernandes Mestre   x 

8 José Wilson Nunes 
Fernandes 

Mestre   x 

9 Maria Mesquita de S.Campos Especialista  x  

10 Paulo Sérgio Pereira Carmo Mestre  x  

11 Rodrigo Magalhães Pessoa. Mestre   x 
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                                             Curso:  Direito 
 

Professor 
(relação nominal) 

 

Titulação 
 

 
Regime de trabalho 

 
Horista  Parcial  Integral  

1 Alexandre Marcus Fonseca 
Tourinho 

Mestre  x  

2 Alexandre Manoel Rodrigues Doutor  x  

3 Augusto César Costa Ferreira Especialista  x  

4 Alisson Gomes Monteiro Mestre  x  

5 André Luiz Assunção Doutor  x  

6 Camile Melo Nunes Greco Especialista  x  

7 Claudio da Silva Carvalho Especialista  x  

8 Francisco Sergio da Silva Rocha Doutor  x  

9 Frederico Oliveira Doutor  x  

10 Fabio Monteiro de Oliveira Mestre  x  

11 Haroldo Guilherme Pinheiro da 
Silva 

Especialista  x  

12 Ismael Lima Leite Mestre  x  

13 Ivanilson Paulo Correa Raiol Doutor  x  

14 Jorge Alberto Ramos Sarmento Doutor  x  

15 José Henrique Mouta Araújo Doutor  x  

16 Leane Barros Fiúza de Mello Mestre  x  

17 Leonardo Amaral Pinheiro da Silva Mestre  x  

18 Maria do Socorro Castro Hage Doutora   x 

19 Maria de Nazaré da Cruz Vieira Doutora   x 

20 Márcia Valéria Especialista  x  

21 Manoel Alves de Souza Doutor   x 

22 Reynaldo Jorge Calice Auad Especialista  x  

23 Rinaldo Ribeiro Moraes Doutor   x 

24 Rosa Maria Moraes Bahia Mestre   x 

25 
Syglea Rejane Magalhães Lopes 

Doutora   x 
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Curso: Engenharia Civil 
 

 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 
Fátima Nazaré Baraúna 

Magno 
Doutora  x  

2 
Gandhy Yeddo Da Rocha 

Aranha Junior 
Mestre  x  

3 Hito Braga De Moraes Doutor   x 

4 Jefferson Maia Lima Mestre  x  

5 João Furtado De Souza Doutor   x 

6 
João Luiz Castro Sampaio 

Junior 
Doutor   x 

7 José Antonio Santos Pegado Especialista  x  

8 
Leila De Fátima Oliveira De 

Jesus 
Mestre   x 

9 Luiz De Jesus Dias Da Silva Mestre  x  

10 
Márcio Murilo Ferreira De 

Ferreira 
Mestre   x 

11 Paulo Sérgio Pereira Carmo Mestre   x 

12 
Renato Marinho Meira 

Mattos 
Mestre  x  

13 
Risete Maria Queiroz Leão 

Braga 
Mestre   x 

14 
Sérgio Roberto Romeiro De 

Aguiar 
Mestre  x  

15 Sérgio Tadeu Ferreira Serra Especialista  x  

16 
Tereza Cristina Ribeiro 

Anaisse Cruz 
Mestre  x  
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Curso: Pedagogia 
 

 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Sylvia Colino 
Gonçalves 

Mestre  x  

2 Celso Michiles Barreto  Mestre x   

3 Cyntia França 
Cavalcante de Andrade 

Especialista  x  

4 Fábio Hipólito Mestre  x  

5 Lucia da Costa 
Florenzano 

Mestre   x 

6 Lucidéa de Oliveira 
Santos 

Mestre   x 

7 Luiz de Jesus da Silva Mestre  x  

8 Rita de Cassia da 
Fonseca Marques 

Especialista   x 

9 Suely  Belém Mestre x   
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Curso Superior de Tecnologia: Análise e Desenvolvim ento de Sistemas 

 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Amélia Arias Corrêa Mestre  x  

2 Fabio Cezar Massoud Salame 
da Silva 

Mestre  x  

3 Hito Braga de Moraes Doutor   x 

4 Iranildo Ramos da Encarnação Mestre   x 

5 João Luiz C. Sampaio Junior Doutor   x 

6 Maria de Nazaré da Cruz 
Vieira 

Doutora  x  

7 Leonardo Ormanes Tamer Especialista   x 

8 Marcelo Hely da Silva Oliveira Mestre  x  

9 Maria do Socorro Castro Hage Doutora  x  

10 Michele de Paula da Silva 
Maciel 

Mestre   x 

 

 

Curso Superior de Tecnologia: Redes de Computadores  

 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Amélia Arias Corrêa Mestre  x  

2 Fabio Cezar Massoud Salame 
da Silva 

Mestre  x  

3 Hito Braga de Moraes Doutor   x 

4 Iranildo Ramos da Encarnação Mestre   x 

5 João Luiz C. Sampaio Junior Doutor   x 

6 Maria de Nazaré da Cruz 
Vieira 

Doutora  x  

7 Leonardo Ormanes Tamer Especialista   x 

8 Marcelo Hely da Silva Oliveira Mestre  x  

9 Maria do Socorro Castro Hage Doutora  x  

10 Michele de Paula da Silva 
Maciel 

Mestre   x 

11 Wanderson Alexandre da Silva 
Quinto 

Mestre   x 
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Curso Superior de Tecnologia: Processos Gerenciais 
 

 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Pablo Queiroz Bahia Mestre   x 

2 
 
Dayan Rios Pereira 
 

Mestre   x  

3 
 
Hito Braga de Moraes 
 

Doutor    x 

4 Ivanete Amaral Silva Mestre   x 

5 Oswaldo Gomes Jr. Mestre  x  

6 Larissa Moraes Batista Mestre   x 

7 Maíra Vasconcelos Nogueira Mestre  x  

8 Maria de Nazaré Vieira Doutora  x  

9 
João Luiz Castro Sampaio 
Junior 

Doutor   x 

10 Maria do Socorro Hage Doutora  x  

11 José Luiz Nunes Fernandes Mestre    x 

12 Rinaldo Ribeiro Moraes Doutor   x 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Curso Superior de Tecnologia: Gestão Financeira 
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Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integ ral  

2 
 
Hito Braga de Moraes 
 

Doutor    x 

3 Ivanete Amaral Silva Mestre   x 

4 Oswaldo Gomes Jr. Mestre  x  

5 Larissa Moraes Batista Mestre   x 

6 Maíra Vasconcelos Nogueira Mestre  x  

7 Maria de Nazaré Vieira Doutora  x  

8 
João Luiz Castro Sampaio 
Junior Doutor   x 

9 Maria do Socorro Hage Doutora  x  

10 José Luiz Nunes Fernandes Mestre    x 

11 Rinaldo Ribeiro Moraes Doutor   x 

 

Curso Superior de Tecnologia: Gestão Ambiental 
 

Professor 
(relação nominal) 

 
Titulação 

 

Regime de trabalho 
 

  Horista  Parcial  Integral  

1 Ana Amélia Arias Correa Mestre  x  

2 André Luiz Silva da Silva Especialista x   

3 João Furtado de Souza Doutor   x 

4 
Leila de Fátima Oliveira De 

Jesus 
Mestre   x 

7 Leonardo Ormanes Tamer Especialista   X 

5 Lucidéa de Oliveira Santos Mestre   x 

6 Luiz de Jesus Dias da Silva Mestre  x  

7 Magno Roberto Macedo Mestre   x 

8 Risete Maria Q. Leão Braga Doutora   x 

 

IV – Matriz Curricular dos cursos. 
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     Estrutura Curricular de Administração e Linhas de F ormação 
 

*As disciplinas eletivas compõem o eixo das linhas de formação do curso. 

DISCIPLINAS CH PRÉ-REQUISITOS CRÉDITOS 

1º SEMESTRE 
Comunicação Empresarial 80  4 
Introdução à Administração 80  4 
Introdução às Ciências Soc. e Políticas 80  4 
Matemática I 80  4 
Tecnologia da Informação 80  4 

 

2º SEMESTRE 
Microeconomia 80  4 
Teoria Geral de Administração 80  4 
Matemática II 80 Matemática I 4 
Estatística I 80  4 
Psicologia Aplicada à Administração 80  4 

 

3º SEMESTRE 
Macroeconomia 80  4 
Introdução ao Direito 80  4 
Estatística II 80 Estatística I 4 
Contabilidade Geral 80  4 
Comportamento Organizacional 80  4 

 

4º SEMESTRE 
Contabilidade Gerencial 80 Contabilidade Geral 4 
Métodos Quantitativos 80 Estatística II/ Matemática I 4 
Administração de Sist. de Informação 80  4 
Matemática Financeira 80  4 
Administração Mercadológica I 80  4 

 

5º SEMESTRE 
Administração Financeira I 80 Matemática Financeira 4 
Administração de Rec. Humanos I 80  4 
Administração de Prod. e Materiais  80  4 
Administração Mercadológica II 80 Administração Mercadológica I 4 
Filosofia, Ética e Resp. Social 80  4 
Estágio Supervisionado I 80  4 

 
 

DISCIPLINAS CH PRÉ-REQUISITOS CRÉDITOS 

6º SEMESTRE 
Administração Financeira II 80 Administração Financeira I 4 
Administração de Rec. Humanos II 80 Administração de Rec. Humanos I 4 
Logística 80  4 
Administração de Serviços 80  4 
Disciplina Eletiva I: 

* Fundamentos do Empreendedorismo 
* Pesquisa de Mercado e SIM 
* Tecnologias Emergentes I 

80  4 

Estágio Supervisionado II 80 Estágio Supervisionado I 4 
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7º SEMESTRE 
Adm. Orçamentária e Controladoria 80 Administração Financeira II 4 
Disciplina Eletiva II: 

* Gestão da Qualidade 
* Marketing de Relacionamento 
* Tecnologias Emergentes II 

80  4 

Administração Estratégica 80 

• Administração Mercadológica II 
• Adm. de Recursos Humanos II 
• Administração Financeira II 
• Adm. de Sistemas de Informação 

 
4 
 

 

Tópicos Especiais em Administração I 80  4 
Estágio Supervisionado III 80 Estágio Supervisionado II 4 
Atividades Complementares 40  2 

 

8º SEMESTRE 
Tópicos Especiais em Administração II 80 Tópicos Especiais em Administração I 4 
Disciplina Eletiva III: 

* Administração Pública 
* Consultoria e Auditoria 
* Comércio Eletrônico 

80  4 

Disciplina Eletiva IV: 
* Gestão Ambiental 
* Comunicação Integrada de Marketing 
* Tecnologias Emergentes III 

80  4 

Disciplina Eletiva V: 
* Metodologia de Pesquisa em - 
Administração - TCC  
* Plano de Negócios - TCC 
* Projeto de Gestão da Tecnologia da 
Informação -TCC 

80  4 

Disciplina Optativa I: 
        * Libras  
        * Comercio Exterior 

 
80 
80 

  
4 
4 

Estágio Supervisionado IV 80 Estágio Supervisionado III 4 
Atividades Complementares 40  2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
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   LINHA DE FORMAÇÃO 
CONTABILIDADE COM ÊNFASE EM TRIBUTOS 

1º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Aplicada 80 

02 Comunicação Empresarial 40 

03 Introdução à Economia 40 

04 Administração 80 

05 Instituição de Direito Público e Privado 80 

06 Contabilidade Introdutória I 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
2º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Financeira 80 

02 Economia nas Organizações 40 

03 Direito Comercial e Legislação Societária  80 

04 Metodologia do Trabalho Científico 40 

05 Informática Aplicada 40 

06 Contabilidade Introdutória II 80 

07 Sociologia Organizacional 40 

Total de carga horária do semestre 400 

  
3º PERÍODO  

N DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Tecnologia da Informação 80 

02 Psicologia Organizacional 40 

03 Direito e Legislação Tributária 80 

04 Filosofia da Ciência 40 

05 Responsabilidade Social 40 

06 Contabilidade de Custos 40 

07 Estrutura das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
 4º PERÍODO 

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Estatística Aplicada 80 

02 Contabilidade Intermediária 40 

03 Legislação Trabalhista e Previdenciária 40 

04 Contabilidade Societária 80 

05 Teoria Geral da Contabilidade 40 

06 Apuração e Análise de Custos 40 

07 Análise de Projetos e Orçamento Empresarial 80 

Total de carga horária do semestre 400 

  
5º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA  

01 Perícia, Avaliação e Arbitragem 80 

02 Contabilidade Avançada 40 

03 Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade 40 

04 Mercado de Capitais 40 

05 Contabilidade Agropecuária 80 

06 Contabilidade Gerencial 40 

07 Analises das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre 400 
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6º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Auditória 80 

02 Logística Integrada 40 

03 Empreendedorismo 80 

04 Planejamento e Contabilidade Tributária I 40 

05 Sistemas de Informações Contábeis 40 

06 Finanças Empresariais 40 

07 Aspectos de Constituição e Legalização de Empresas 80 

Total de carga horária do semestre 400 

  7º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Contabilidade Internacional 40 

02 Contabilidade das Entidades de Interesse Social 80 

03 Social Semiótica Contábil 40 

04 Ética e legislação Profissional 40 

05 Monografia I 40 

06 Atividade Complementar (Estudos Independentes) 40 

07 Gestão Econômica 40 

08 Planejamento e Contabilidade Tributária II 40 

09 Marketing dos Serviços Contábeis 40 

Total de carga horária do semestre 400 

  8º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Auditoria de Impostos e Contribuição 80 

02 Planejamento Tributário 40 

03 Formas de Tributação das Pessoas Jurídicas 80 

04 Auditoria de Sistemas Computadorizadas 80 

05 Atividade Complementar (Estudos Independentes) 40 

06 Inglês Instrumental 40 

07 Monografia II 40 

Total de carga horária do semestre 400 

CARGA HORÁRIA TOTAL DAS DISCIPINAS 3.120 

ESTUDOS INDEPENDENTES    80 

TOTAL 3.200 

OPTATIVA-LIBRAS 40 

OPTATIVA-CONTABILIDADE AMBIENTAL 40 

OPTATIVA-EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS 40 
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LINHA DE FORMAÇÃO 
CONTABILIDADE COM ÊNFASE GERENCIAL 

1º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Aplicada 80 

02 Comunicação Empresarial 40 

03 Introdução à Economia 40 

04 Administração 80 

05 Instituição de Direito Público e Privado 80 

06 Contabilidade Introdutória I 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
2º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Financeira 80 

02 Economia nas Organizações 40 

03 Direito Comercial e Legislação Societária  80 

04 Metodologia do Trabalho Científico 40 

05 Informática Aplicada 40 

06 Contabilidade Introdutória II 80 

07 Sociologia Organizacional 40 

Total de carga horária do semestre 400 

  
3º PERÍODO  

N DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Tecnologia da Informação 80 

02 Psicologia Organizacional 40 

03 Direito e Legislação Tributária 80 

04 Filosofia da Ciência 40 

05 Responsabilidade Social 40 

06 Contabilidade de Custos 40 

07 Estrutura das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
4º PERÍODO 

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Estatística Aplicada 80 

02 Contabilidade Intermediária 40 

03 Legislação Trabalhista e Previdenciária 40 

04 Contabilidade Societária 80 

05 Teoria Geral da Contabilidade 40 

06 Apuração e Análise de Custos 40 

07 Análise de Projetos e Orçamento Empresarial 80 

Total de carga horária do semestre 400 

  
5º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Perícia, Avaliação e Arbitragem 80 

02 Contabilidade Avançada 40 

03 Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade 40 

04 Mercado de Capitais 40 

05 Contabilidade Agropecuária 80 

06 Contabilidade Gerencial 40 

07 Analises das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre 400 
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6º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Auditória 80 

02 Logística Integrada 40 

03 Empreendedorismo 80 

04 Planejamento e Contabilidade Tributária I 40 

05 Sistemas de Informações Contábeis 40 

06 Finanças Empresariais 40 

07 Aspectos de Constituição e Legalização de Empresas 80 

Total de carga horária do semestre 400 

   
7º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Contabilidade Internacional 40 

02 Contabilidade das Entidades de Interesse Social 80 

03 Social Semiótica Contábil 40 

04 Ética e legislação Profissional 40 

05 Monografia I 40 

06 Atividade Complementar (Estudos Independentes) 40 

07 Gestão Econômica 40 

08 Planejamento e Contabilidade Tributária II 40 

09 Marketing dos Serviços Contábeis 40 

Total de carga horária do semestre 400 

 
8º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Controladoria 80 

02 Gestão Estratégica de Custos 80 

03 Gestão Econômica 40 

04 Avaliação de Empresa 80 

05 Atividade Complementar (Estudos Independentes) 40 

06 Inglês Instrumental 40 

07 Monografia II 40 

Total de carga horária do semestre 400 

CARGA HORÁRIA TOTAL DAS DISCIPINAS 3.120 

ESTUDOS INDEPENDENTES    80 

TOTAL 3.200 

OPTATIVA-LIBRAS 40 

OPTATIVA-CONTABILIDADE AMBIENTAL 40 

OPTATIVA- EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS 40 
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LINHA DE FORMAÇÃO 
CONTABILIDADE COM ÊNFASE EM CONTROLADORIA 

 
1º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Aplicada 80 

02 Comunicação Empresarial 40 

03 Introdução à Economia 40 

04 Administração 80 

05 Instituição de Direito Público e Privado 80 

06 Contabilidade Introdutória I 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
2º PERÍODO 

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Matemática Financeira 80 

02 Economia nas Organizações 40 

03 Direito Comercial e Legislação Societária  80 

04 Metodologia do Trabalho Científico 40 

05 Informática Aplicada 40 

06 Contabilidade Introdutória II 80 

07 Sociologia Organizacional 40 

Total de carga horária do semestre 400 

 
  3º PERÍODO  

N DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Tecnologia da Informação 80 

02 Psicologia Organizacional 40 

03 Direito e Legislação Tributária 80 

04 Filosofia da Ciência 40 

05 Responsabilidade Social 40 

06 Contabilidade de Custos 40 

07 Estrutura das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre 400 

   
4º PERÍODO 

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Estatística Aplicada 80 

02 Contabilidade Intermediária 40 

03 Legislação Trabalhista e Previdenciária 40 

04 Contabilidade Societária 80 

05 Teoria Geral da Contabilidade 40 

06 Apuração e Análise de Custos 40 

07 Análise de Projetos e Orçamento Empresarial 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
  5º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Perícia, Avaliação e Arbitragem 80 

02 Contabilidade Avançada 40 

03 Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade 40 

04 Mercado de Capitais 40 

05 Contabilidade Agropecuária 80 

06 Contabilidade Gerencial 40 
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07 Analises das Demonstrações Contábeis 80 

Total de carga horária do semestre   400 

   
6º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Auditória 80 

02 Logística Integrada 40 

03 Empreendedorismo 80 

04 Planejamento e Contabilidade Tributária I 40 

05 Sistemas de Informações Contábeis 40 

06 Finanças Empresariais 40 

07 Aspectos de Constituição e Legalização de Empresas 80 

Total de carga horária do semestre 400 

 
7º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Contabilidade Internacional 40 

02 Contabilidade das Entidades de Interesse Social 80 

03 Social Semiótica Contábil 40 

04 Ética e legislação Profissional 40 

05 Monografia I 40 

06 Atividade Complementar (Estudos Independentes) 40 

,07 Gestão Econômica 40 

08 Planejamento e Contabilidade Tributária II 40 

09 Marketing dos Serviços Contábeis 40 

Total de carga horária do semestre 400 

 
8º PERÍODO  

Nº DENOMINACAO DA DISCIPLINA CARGA HORÁRIA 

01 Controladoria 80 

02 Auditoria de Sistemas Computadorizados 80 

03 Planejamento e Contabilidade Tributária III 40 

04 Atividade Complementar (Estudos Independentes)  40 

05 Gestão Econômica 40 

06 Inglês Instrumental 40 

07 Monografia II 40 

Total de carga horária do semestre 400 

CARGA HORÁRIA TOTAL DAS DISCIPINAS 3.120 

ESTUDOS INDEPENDENTES    80 

TOTAL 3.200 

OPTATIVA-LIBRAS 40 

OPTATIVA-CONTABILIDADE AMBIENTAL 40 

OPTATIVA- EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS 40 
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                                  ESTRUTURA CURRICULAR 
CURSO DE DIREITO 

    1º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Introdução ao Estudo do 
Direito 

 ● 120 

2 Ciência Política com Teoria 
Geral do Estado  

 ● 120 

3 História do Direito  ● 40 

4 Economia   ● 40 

5 Linguagem e Redação 
Jurídica 

 ● 40 

6 Metodologia  da Pesquisa  ● 40 

Total de carga horária do semestre 

400 

 

             2º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 

Direito Constitucional  I 

 ● 80 

2 

Sociologia Geral  

 ● 40 

3 

Direito Penal I 

 ● 120 

4 

Direito Civil I – Parte Geral  

 ● 120 

5 

Filosofia Geral  

 ● 40 

Total de carga horária do semestre 

400 
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3º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 

Direito Constitucional II  

 ● 80 

2 

Sociologia do Direito 

 ● 40 

3 

Direito Penal II 

 ● 80 

4 
Direito Civil II – 
Obrigações 

 ● 80 

5 

Filosofia do Direito 

 ● 40 

6 
Teoria Geral do 
Processo   

 ● 80 

Total de carga horária do semestre 
400 

 

             4º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Civil III – 
Contratos  

 ● 120 

2 Direito Penal III  ● 80 

3 Direito Constitucional III - 
Teoria dos Direitos 
Fundamentais 

 ● 80 

4 Direito Processual Civil I  ● 80 

5 Relações Jurídicas e 
Sociais na Amazônia  

 ● 40 

Total de carga horária do semestre 
400 
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            5º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Civil  IV – Coisas   ● 80 

2 Direito Penal  IV   ● 80 

3 Direito Processual Penal I  ● 80 

4 Direito do Trabalho I   ● 80 

5 Direito Processual  Civil II   ● 80 

Total de carga horária do semestre 

400 

 

             6º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Civil V – Famílias   ● 80 

2 Direito Processual Civil III  ● 80 

3 Direito do Trabalho II  ● 80 

4 Direito Ambiental   ● 80 

5 Direito Processual  Penal II  ● 80 

6 Ética e Atividades Forenses  ● 40 

Total de carga horária do semestre 

440 
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        7º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA DISCIPLINA 
 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Processual Civil IV  ● 80 

2 Direito Civil VI – Sucessões  ● 80 

3 Direito Administrativo  I   ● 80 

4 Direito Processual  Penal III  ● 40 

5 Direito do Trabalho III  ● 40 

6 Direito Agrário  ● 80 

7 Escritório de Assistência Jurídica 
I 

●  80 

Total de carga horária do semestre 
480 

 
             8º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA DISCIPLINA 
 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Comercial I   ● 80 

2 Direito Administrativo  II  ● 80 

3 Direito Financeiro   ● 80 

4 Direito Processual do Trabalho   ● 80 

5 Direito da Criança e do 
Adolescente  

 ● 40 

6 Escritório de Assistência Jurídica 
II  

●  80 

7 Direito Civil VII – 
Responsabilidade Civil 

 ● 40 

Total de carga horária do semestre 
480 
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             9º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito Tributário   ● 80 

2 Direito Previdenciário    ● 80 

3 Direito Comercial II   ● 80 

4 Direito Processual 
Administrativo e Constitucional  

 ● 80 

5 Orientação Monográfica I  ● 40 

6 Práticas Simuladas I ●  40 

7 Escritório de Assistência 
Jurídica  III 

●  80 

Total de carga horária do semestre 

480 

 

             10º PERÍODO  

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Direito do Consumidor   ● 40 

2 Direito Internacional Público e 
Privado  

 ● 80 

3 Direito Comercial III  ● 80 

4 Práticas Siuladas II ●  80 

5 Optativa ● ● 40 

6 Direitos Humanos  ● 40 

7 Escritório de Assistência 
Jurídica  IV  

●  80 

Total de carga horária do semestre 

480 
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 DISCIPLINAS OPTATIVAS 

 
 
 

Nº 

 
 

DENOMINACAO DA 
DISCIPLINA 

 

CARGA HORÁRIA 

Prática Teórica Total 

1 Criminologia   ● 40 

2 Direito Penal Ambiental   ● 40 

3 Direito dos Povos e 
Populações Tradicionais 

 ● 40 

4 Libras  ● 40 

5 Tópicos Especiais  ● 40 

Total de carga horária do semestre 
200 

   

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DAS 
DISCIPINAS  

Atividades Complementares    

 
4360 

 
 

200 

TOTAL  
 

4560 

CARGA HORÁRIA TOTAL DAS 
DISCIPINAS  

 
4360 
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                   Curso de Engenharia Civil - Bach arelado 
Estrutura Curricular 

 
 

1º Semestre (440 horas)  
 

Cálculo I 80 
Física I / Laboratório 120 

Química / Laboratório 120 

Geometria analítica e álgebra linear 80 
Introdução a Eng. Civil 40 

2º Semestre (400 horas)  
 

Cálculo II 80 

Física II / Laboratório 120 

Língua portuguesa e comunicação 40 

Desenho técnico 80 
Equações diferenciais 40 

Inglês técnico 40 

3° Semestre (460 horas)  
 

Cálculo Numérico 80 
Mecânica técnica 80 
Geometria descritiva 80 

Estatística 80 
Tópicos de administração para a engenharia 60 
Informática aplicada 80 

4° Semestre (440 horas)  
 

Mecânica dos Fluidos 80 

Eletrotécnica 80 

Psicologia e relações humanas 40 

Resistência dos materiais I 120 

Proj. Arquitetônico assistido por computador (autocad2D e 3D) 40 

Tópicos de economia para engenharia 80 

5° Semestre (460 horas)  
 

Topografia 80 

Mecânica dos solos I 80 

Teoria das estruturas I 80 

Resistência dos materiais II 80 

Materiais de construção civil I 80 

Introdução a arquitetura 60 

6° Semestre (440 horas)  
 

Hidrologia aplicada 40 

Teoria das estruturas II 80 

Mecânica dos solos II 80 

Estradas 80 

Instalações elétricas 80 

Sistemas de transportes 40 
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7° Semestre (480 horas)  
 

Hidráulica 80 

Concreto armado I 80 

Fundações I 80 

Pavimentação 80 

Ciências do meio ambiente 40 

Construção civil I 80 

8° Semestre (460 horas)  
 

Fundações II 80 

Concreto armado II 80 

Instalações hidráulicas e sanitárias 80 

Saneamento básico 40 

Construção Civil II 80 

Elementos de eng. de tráfego e transporte urbano 60 

9° Semestre (320 horas)  
 

Estrutura metálica e de madeira 100 

Aproveitamento de recursos hídricos 60 

Elementos de concreto protendido e obras de arte especiais 40 

Transporte aquaviário 40 

Transporte ferroviário 40 

Ética Profissional 40 

10° Semestre – Ênfase em Estruturas (360 horas)  
 

Estruturas especiais 60 

Pontes 60 

Seminários em Engenharia Civil 40 

Estágio profissionalizante 160 

Trabalho de formatura 40 

  

10° Semestre – Ênfase em Informática Aplicada (360 horas)  
 

Linguagem estruturada de programação 60 

Tópicos especiais em informática aplicada 60 

Modelos matemáticos assistidos por computador 40 

Estágio profissionalizante 160 

Trabalho de formatura 40 
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10° Semestre – Ênfase em Hidrovias (360 horas)  
 

Hidrovias 60 

Portos 60 

Transporte hidroviário 40 

Estágio profissionalizante 160 

Trabalho de formatura 40 

  

10° Semestre – Ênfase em Produção Civil (360 horas)  
 

Estatística na industria de construção Civil 60 

Aspectos econômicos do controle de obras 60 

Teoria geral de sistemas 40 

Estágio profissionalizante 160 

Trabalho de formatura 40 

  

10° Semestre – Ênfase em Meio Ambiente (360 horas)  
 

Engenharia ambiental e saúde coletiva 60 

Ciência Ecológica 60 

Desenvolvimento sustentável 40 

Estágio profissionalizante  160 

Trabalho de formatura 40 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESTRUTURA COMPLEMENTAR (370 horas)  
 

AAttiivviiddaaddeess  CCoommpplleemmeennttaarreess 200 

Estágio Curricular Supervisionado 130 

Trabalho de Conclusão de Curso 40 

DDiipplloommaa  ddee  BBaacchhaarr eell   eemm  
EEnnggeennhhaarr iiaa  CCiivvii ll   
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FACULDADE IDEAL 

CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 

ESTRUTURA DE ACORDO COM AS DIRETRIZES 

Resolução do CNE -  n° 01/2006  de 15.05.2006 

ESTRUTURA CURRICULAR POR PERÍODO ACADÊMICO 

 
1°PERÍODO 

DISCIPLINAS CH Teórica CH Prática CH TOTAL 
Interpretação e Produção de Texto 80  80 
Metodologia Científica e da Pesquisa I 40  40 
Sociologia Geral e da Educação 80  80 
Filosofia da Educação 80  80 
História da Educação 80  80 
Fundamentos da Psicologia 40  40 
    
TOTAL 400  400 
 
 

2° PERÍODO 
DISCIPLINAS CH 

Teórica 
CH Prática CH TOTAL 

Psicologia do Desenvolvimento 80  80 
Didática Geral  80  80 
Fundamentos da Oralidade, Leitura e Escrita 80  80 
Conteúdo e Metodologia do Ensino da Educação Infantil 
(Identidade e Autonomia) 

40 40 80 

Estrutura e Funcionamento da Educação Brasileira 80  80 
TOTAL 360 40 400 
 
 

3°PERÍODO 
DISCIPLINAS CH 

Teórica 
CH Prática CH TOTAL 

Informática Aplicada à Educação  40 40 
Currículos  e Programas 80  80 
Psicologia da Aprendizagem 40 40 80 
O Lúdico e a Educação  40 40 
 Fundamentos da Educação Inclusiva  80  8 0 
Metodologia Científica e da Pesquisa II  40  40 
 Nutrição, higiene e saúde 40  40 
TOTAL 280 120 400 

 
 

4° PERÍODO 
DISCIPLINAS CH Teórica CH Prática CH TOTAL 

Optativa I 40  40 
Metodologia do Ensino Aplicado às Necessidades 
Especiais 

40 40 80 

Fundamentos do Planejamento e da Avaliação 80  80 
Arte e Corporeidade  40 40 
Motivação e Liderança 40  40 
Prática Docente na Educação Infantil(Estágio 
Supervisionado) 

 80 80 

Língua Brasileira de Sinais 40  40 
TOTAL 240 160 400 
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5°PERÍODO 

DISCIPLINAS CH Teórica CH Prática CH TOTAL 
Prática Docente nas Escolas Especiais(Estágio 
Supervisionado) 

 80 80 

Gestão Escolar 80  80 
Estatística Aplicada à Educação 40 40 80 
Avaliação da Aprendizagem da Educação Infantil e Séries 
Iniciais do Ensino Fundamental 

40  40 

Pesquisa Escolar na Educação Infantil e Ensino 
Fundamental 

40 40 80 

O P T  II  (a escolher) 40  40 
TOTAL 240 160 400 
    
 
 

6° PERÍODO 
DISCIPLINAS CH 

Teórica 
CH Prática CH TOTAL 

 
 

   

Conteúdos e Metodologias do Ensino das Ciências Sociais 
no Ensino Fundamental(S I) 

40 40 80 

Conteúdos e Metodologias do Ensino das Ciências 
Naturais no Ensino Fundamental.(SI) 

40 40 80 

Prática de Pesquisa Profissional na Escola(área de apoio e 
serviços – supervisão e orientação) (Estágio 
Supervisionado) 

 80 80 

Psicomotricidade  80  80 
OPTATICA III (a escolher) 40  40 

TOTAL 200 160 360 

    
 
 

7°PERÍODO 
DISCIPLINAS CH 

Teórica 
CH Prática CH TOTAL 

Fundamentos da Psicopedagogia 80  80 
Educação das relações étnico-raciais 40  40 
Políticas Públicas na Educação 40  40 
Conteúdo e Metodologia do Ensino da Língua Portuguesa 
nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental 

40 40 80 

Conteúdo e Metodologia do Ensino da Matemática nas 
Séries Iniciais do Ensino Fundamental 

40 40 80 

Ética Profissional 40  40 
T C C   I  40 40 
TOTAL 280 120 400 
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8° PERÍODO 
DISCIPLINAS CH 

Teórica 
CH Prática CH TOTAL 

Prática Docente no Ensino Fundamental (Estágio 
Supervisionado) 

 80 80 

Educação de Jovens e Adultos 80  80 
Educação no Campo 40  40 
Educação e Meio Ambiente 40  40 
Seminários Práticos na Educação Profissional (nas 
organizações) 

 40 40 

Paradigmas da Pedagogia em Ambientes não escolares 40  40 
T C C   II   40 40 
TOTAL 200 160 360 
TOTAL     PARCIAL  2.200 920 3.120 
 
Fundamentos Teóricos ..........................................................................................     2.200 
Práticas curriculares diversas (920-320=600)........................................................       600 
Estágio Supervisionado.........................................................................................        320 
Atividades Complementares (de aprofundamento)................................................       100 
TOTAL GERAL   .................................................................................................   3.220 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DISCIPLINAS OPTATIVAS CH TOTAL 
Literatura e Produção de Texto para as Séries Iniciais 40 h 
Pedagogia de Projetos 40 h 
Dinâmicas de grupo na escola e na empresa 40 h 
Fundamentos da Educação a Distância 40 h 
Supervisão do trabalho escolar 40 h 
Direitos Humanos 40 h 
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Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

 
Estrutura Curricular 
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Redes de Computadores 
 

Estrutura Curricular 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



33 
 

 

Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciai s 

 
Estrutura Curricular 
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Curso Superior de Tecnologia Gestão Financeira 

 
Estrutura Curricular 

 
 

1º Semestre (400h/a e 20 horas atividades)  C/H 
Informática Aplicada  40h/a 
Gerencia de Empresas  80h/a 
Introdução Economia (Micro e Macro)  80h/a 
Contabilidade Geral I  80h/a 
Matemática Aplicada  80h/a 
Metodologia da Pesquisa  40h/a 
Projeto Integrador  20h 

 
2º Semestre (400h/a e 20 horas atividades)  C/H 

Comunicação empresarial  40h/a 
Estatística Aplicada  80h/a 
Contabilidade Geral II  80h/a 
Direito Empresarial e do Consumidor  80h/a 
Matemática Financeira  80h/a 
Ética e Responsabilidade Social  40h/a 
Projeto Integrador  20h 

 
3º Semestre (400h/a e 20 horas atividades)  C/H 

Administração Estratégica de Marketing  80h/a 
Administração Financeira I  80h/a 
Gestão Estratégica de Custos e Orçamentos  80h/a 
Análise de Investimentos  80h/a 
Comportamento do Consumidor e Pesquisa de Mercado  40h/a 
Planejamento e Direito Tributário  40h/a 
Projeto Integrador  20h 

 
4º Semestre (360h/a e 60 horas atividades)  C/H 

Finanças Internacionais   80h/a 
Administração Financeira II  80h/a 
Economia e Comercio Internacional  80h/a 
Controladoria   40h/a 
Mercado de Capitais  80h/a 
Atividades Complementares  40h 
Projeto Integrador  20h 

 
5º Semestre (260h/a e 80 horas atividades)  C/H 

Auditoria Financeira   80h/a 
Análise Financeira de Projetos de Investimentos  80h/a 
Optativa: Vendas e Distribuição Física 
Optativa: Língua Brasileira de Sinais - Libras 

 40h/a 
40h/a 

Seminários Integrados e Avançados em Finanças  60h/a 
Estágio Curricular Supervisionado  60h/a 
Projeto Integrador  20h 
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Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Módulo 5 – Analista Ambiental   

Estagio Supervisionado 40 

Auditoria e Certificação Ambiental 40 

Direito dos Povos e Populações 
Tradicionais 

40 

Ecoempreendimentos 40 

Projeto Interdisciplinar de Qualidade 40 

Planejamento e Análise Ambiental 
(Optativa) 

40 

Programa de Prevenção de Riscos 40 

Sensoreamento Remoto 80 

Sistema Integrado de Gestão e Tecnologia 
Ambiental 

40 

Trabalho de Conclusão de Curso 40 

Libras (Optativa) 40 

 

 

Diploma de 
Tecnólogo em 
Gestão 
Ambiental 

40 
 

Projeto Interdisciplinar de Proteção Ambiental 

 

40 Gestão de Unidades de Conservação 

 

40 Manejo e Recuperação de Áreas 
Degradadas 

40 Gestão da Poluição Atmosférica 

40 Gestão de Resíduos Sólidos 

40 Gestão e Tratamento de Águas e Efluentes 

40 Gestão de Áreas Urbanas 

40 Gestão de Recursos Hídricos 

40 Gestão de Recursos Naturais 

 Módulo 4 - Proteção Ambiental 

 

40 Projeto Interdisciplinar de Política Ambiental 

40 Preservação do Patrimônio Cultural 

40 Administração e Marketing Ambiental 

40 Avaliação de Aspectos e Impactos Ambientais 

80  Geoprocessamento 

40 Políticas Públicas Sócio-ambientais 

40 Aspectos da Economia Ambiental 

40 Legislação Ambiental 
 

Módulo 3 - Política Ambiental 

 

Início do  
Curso  

ASPECTO

Certificação - Agente 
da Educação 

Ambiental  

Certificação - 
Agente de 

Proteção Ambiental  

Certificação - Agente 
da Política Ambiental   

40  Projeto Interdisciplinar de Educação Ambiental 

40  Expressão Gráfica Aplicada 

80  Sistema de Informações Geográficas 
 

40  Biologia da Conservação 

40  Saúde e Saneamento Ambiental 

40 

40  Desenvolvimento e Meio Ambiente 

40  Estratégias de Educação Ambiental 

 Módulo 2 - Educação Ambiental 

 

Comunicação em Educação Ambiental 

40 

Estudo da Ecologia Regional  

40 

 Informática Aplicada 40 

Fundamentos de Geologia 40 

40 

  
Estatística Aplicada 

40 

 40 

Relações Interpessoais Sócio-ambientais 

40 Metodologia da Pesquisa 

 Módulo 1 - Básico 

 Introdução a Cartografia 

40 

 Inglês Técnico 

Certificação - Agente 
da Política Ambiental   
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V - Resultados obtidos nas últimas avaliações reali zadas pelo Ministério da 
Educação, quando houver. 
 
 

Nome do Curso de 
Graduação 

Autorização 
de curso 
Conceito  

 CPC*  
Conceito - 

Ano 

Reconhec imento ou Renovação de 
Reconhec. de cursos – conceitos 

obtidos nas três dimensões 
Organização 

didática 
pedagógica 

Corpo 
Docente 

Infra-
estrutura 

Administração 
Bacharelado 

 
B 
 

Conceito 4 – 
ano 2009 *CMB *CMB *CMB 

Administração 
Empreendedorismo 

B 

Conceito 4 – 
ano 2009 

CMB CMB CMB 

Administração 
Marketing 

B CMB CMB CMB 

Administração 
Sistemas de 
Informação 

B CMB CMB CMB 

Ciências Contábeis B 
Conceito 3 – 

ano 2009 CMB CMB CMB 

Direito A 
Conceito 3 – 

ano 2009 CMB CMB CMB 

Engenharia Civil 
 

A 
 

Conceito 3 – 
ano 2009 CMB CMB CMB 

Pedagogia A 
Conceito 3 – 

ano 2008 CMB CMB CMB 

Curso Superior de 
Tecnologia em Gestão 
Financeira 

 
4 

Conceito 4 – 
ano 2009 

Aguardando processo de Reconhecimento 
de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em 
Processos Gerenciais 

 
4 

Conceito 4 – 
ano 2009 

Aguardando processo de Reconhecimento 
de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em Análise 
e Desenvolvimento de 
Sistemas 

 
3 SC* Conceito 4 nas três dimensões 

Curso Superior de 
Tecnologia em Rede de 
Computadores 

 
3 

SC 
Aguardando processo de Reconhecimento 

de Curso 

Curso Superior de 
Tecnologia em Gestão 
Ambiental 

 
3 

SC Conceito 4 nas três dimensões 

 

* CMB: Conceito Muito Bom 

* CPC: Conceito Preliminar do Curso 

* SC: Sem Conceito 
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   VI – valor corrente dos encargos financeiros a sere m assumidos pelos alunos, 

incluindo mensalidades, taxas de matrícula e respec tivos reajustes e todos os 

ônus incidentes sobre a atividade educacional. 

 
- Mensalidades – Valores sem reajuste – períodos im pares - 2011 
 

 
- Mensalidades – Valores com reajuste – períodos pa res - 2011 

 

 
– Formas de reajuste vigente dos encargos financeir os - 2011 

 

 

Cursos  Valor corrente das m ensalidades  

Administração – Bacharelado FGV R$ 837,25 
Ciências Contábeis R$ 715,81 
Direito R$ 1.028,59 
Pedagogia R$ 706,09 
Engenharia Civil R$ 1.091,59 
Análise e Desenvolvimento de Sistemas R$ 582,31 
Redes de Computadores R$ 582,31 
Processos Gerenciais R$ 582,31 
Gestão Financeira R$ 582,31 
Gestão Ambiental R$ 582,31 

Cursos  Valor corrente das mensalidades  

Administração – Bacharelado FGV R$ 820,18 
Ciências Contábeis R$ 671,09 
Direito R$ 964,30 
Pedagogia R$ 661,95 
Engenharia Civil R$ 1.023,34 
Análise e Desenvolvimento de Sistemas R$ 570,44 
Redes de Computadores R$ 570,44 
Processos Gerenciais R$ 570,44 
Gestão Financeira R$ 570,44 
Gestão Ambiental R$ 570,44 

Cursos  Valor corrente das mensalidades  

Administração – Bacharelado FGV 7,45 % anual 
Administração – Bacharelado 7,45 % anual 
Administração – Marketing 7,45 % anual 
Administração – Empreendedorismo 7,45 % anual 
Administração – Sistemas de Informação 7,45 % anual 
Ciências Contábeis 7,45 % anual 
Direito 7,45 % anual 
Pedagogia 7,45 % anual 
Engenharia Civil 7,45 % anual 
Análise e Desenvolvimento de Sistemas 7,45 % anual 
Redes de Computadores 7,45 % anual 
Processos Gerenciais 7,45 % anual 
Gestão Financeira 7,45 % anual 
Gestão Ambiental 7,45 % anual 


